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PDA Bullying

una proposta integral d'abordatge
de ['assetjament
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Que farem aquesta estoneta?

Treballem plegats/des un concepte o idea
clau de 'labordatge integral del Bullying

T'explico un exemple en la practica.
Com ho fem o apliquem des de SEER

Et plantejo un dubte, pregunta o repte
sobre aquest tema

A veure i arribem..!
B Tinc 11 idees que compartir-te



Des de quina emocio miro el Bullying?




Mirada Socioemocional SEER

tendresa i gratitud’

éstima

#oLER



Mirada a traveés del triangle de la personalitat

Abordatge
Socioemocional

MIRADA

Salutoge, esis
(aCtluS)

ACCIO



Bones Practiques en...?

PROVENCIO
SENSIBILITZACIO
REPARAR/RESTAURAR Prevencié
OBSERVACIO
PDA
Actuacio
ACTIVAR/IMPLICAR Deteccié
DIAGNOSTIC
ATURAR/PROTEGIR
TIPIFICACIO

INTERVENCIONS A NIVELL: INDIVIDUAL — SOCIAL — INSTITUCIONAL



2 Codi de Bones Practiques PDA Bullying

©988

CODI
BONES
PRACTIQUES

El codi de bones practiques PDA Bullying
recull els indicadors imprescindibles per
I'abordatge integral de I'assetjament entre
iguals tant per l'ambit educatiu, formal i no
formal, com per labordatge des de la

perspectiva comunitaria.

PROMOCIO

PREVENCIO

DETECCIO

ACTUACIO

FDA BULYNG®

www.pdabullying.com

#oLIR

cODIGO
BUENAS
PRACTICAS

El cédigo de buenas practicas PDA Bullying
recoge los indicadores imprescindibles
para el abordaje integral del acoso entre
iguales tanto en el ambile educativo,
formal y no formal, como en el abordaje de

una perspectiva comunitaria.

PROMOCION

PREVENCION

DETECCION

ACTUACION

FDA BULLYNG™
www.pdabullying.com (Gl



normativ e

- ordar de

Si s'escau, L sémprerep ora?

el d’'una situacié d’alerta en

Millorar la promocio des

*Llei 12/2009 Educacio. Article 35.3

Contempla 'acompanyament individual amb els
implicats/des en un cas?

Contempla decaleg de sancions restauratives?



Adaptar el Protocol a la nostra realitat
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EQUIP
PROMOCIO

~

CONVIVENCIA

J

PROVENCIO

SENSIBILITZACIO

OBSERVACIO

=
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EQUIP
TIPIFICACIO

~

J

DIAGNOSTIC

TIPIFICACIO

-~
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EQUIP

DE RESPOSTA

J

ATURAR/PROTEGIR

ACTIVAR/IMPLICAR

REPARAR/RESTAURAR



Assessorament en Protocol i Certificacid

*Activern actius temiton.
Aplicacio Eines
Diagnostiques

Equip de
Valoracio

*Inici de les valoracions. En
4Bh definicio intervencions.

*Activemn Protocol davant
d'una situacio d'alerta.

Situacio
d’Alerta

Eines
Observacio

*Mantenir canals de
comunicacio oberts

DETECCIO

Provencio Sensibilitzacio

*Recollir actius en...

PREVENCIO
Comissio de Convivéncia

¥

*Activemn registre de cas.

*Conflicte entre iguals?
*Altres formes de
maltractament?

ACTUACIO

Reparar el Dolor +
Restaurar el Benestar

+ Suport individual
i de grup.

+ Suport familiar.

+ Derivacions
acompanyament.

+ Seguiment derivacions.

Si Tipificacio Agents que participen
“Facilitem dades *Activern informe de cas.
de registre a
Serveis Socials
Violéncia Entoms i Tipus de
en origen Canals violéncies
Definicio Objectius Definicio Equip
Pedagogics Intervencio
ACTUACIO
Activar I'espectador/a + Aturar la violéncia +
Implicar en la resolucio Protegir implicats/des

+ Activar mirada Benestar.
+ Implicacio families.

+ Implicacio equip
educadors/es.

+ Implicacio grups.

+ Entrevistes Individuals.
+ Entrevistes Families.
+ Posicionament Centre,

+ Aplicacio NOFC.

Vet Ajuntament de
#_ U Castell-Platja d’Aro

¥30

elsodsay ap dinb3g



Assessorament en Protocol i Certificacid

RESOLUCIO ENS/585/2017

de 17 de marc, per la qual s'estableix ['elaboracio i la implementacié del
Projecte de Convivencia en els centres educatius dins el marc del
Projecte Educatiu de Centre

v

PLA DE CONVIVENCIA

17 DE MARC DE 2020
contextualitzacio de centre + diagnosis de la convivencia + . Objectius «
indicadors + accions en prevencio - deteccio - actuacio

N

RESPOSTA A

PREVENCIO + DETECCIO + INTERVENCIO
PROTOCOLS

Sl



Desenvolupar projectes proventius?

Sentir

Pensar

Provencio

Desenvolupament socioemocional
(factors protectors)

SESEER



L’Ed. Emocional com al meés gran factor protector

= BYouTube™

PDA Bullying TV3 Escola el Bosc - Educacié Emocional a les escoles, clau contra el Bullying

Programa PDA Bullying SEER
Escola Bosc de Montjuic (Barcelona)
Educacio Emocional

CENTHE EDUCATE
CERTIFICAT

. Consorci d’Educacié
Save the Children \S T

Generalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

4 unitats didactiques:

1- Consciencia Emocional
(AMBIENT EMOCIONAL D’ AULA)

2- Eleccio personal (BENESTAR)

3- Responsabilitat Individual
(RESOLUCIG DE CONFLICTES)

4- Responsabilitat Individual
(DESENV. D’'HABILITATS)



https://www.youtube.com/watch?v=zbMGut0MPMU&t=99s

Treballem tambeé la dinamica de centre?

URE - CON



Desenvolupar projectes sensibilitzadors?

BULLYING
Benestar
CREENCES eEMOCIONS
Sensibilitzacid

(factors de risc)

BSLIR



Desenvolupar projectes sensibilitzadors?

neforum sobre bullying
Dijous 14 de febrer a les 17451
~ Activitat oberta i gratuita.

] Centre Civic Convent )
BV doasu,

PROGRAMA
CINEMOCIONAL SEER

= E3YouTube™

LIns La Ferreria déna eines als alumnes per afrontar el 'bullying'

Dinamitzacio de Jornades de Centre
INS La Ferreria (Montcada i Reixac)
7 Jornades Keep Calm



https://www.youtube.com/watch?v=yr5FtSkTzLk&t=6s

Sensibilitzar sobre el que ens desensibilitza

INTERVENCIONS A NIVELL:
AULA — CENTRE —

ENTORN

BULLYING |
CIBERBULLYING

ESPECIFIQUES |
CONTINUADES

#SuperarelBullying



Observar el benestar del grup i de centre?

El meu llocen el Dinamica de les

Dinamica

relacions

grup

Digital



Observar el benestar del grup?

Taller

Escola Fray Luis de Leon
(Sta. Coloma de Gramenet)



Que tal portem la dinamica digital?

O L

Whatsapp 73 | Snapchat™*®**? | Messenger ¥4 Telegram *

©

™

WeChat

Line !

Instagram 2 Facebook 2 Youtube 24253 Skype 3+ Hangout 3+ iMessage 113+
Ving 3 O mobiletesa Tumblr? Tinder $#3t3
asKsm
Yoda| 14222 Ask frn 1e22an Grindr 3+

: this
% CRUSH |

Confide #3 | This Crush®#23+ | Wickr me 3%

YOU| I _

Tik Tok 14

1~

You Now 3 Wishbone 12 Sarahah 2 Burn Book 2




Situaci6 d’alerta!' Doncs eines diagnostiques

Nivells d’intervencié PROTOCOL PDA BULLLYING per agents implicats

i per actiu de desenvolupament

Mgpeﬁactius \

Municipi [ Ciutat :
erveis de suport al cent
Institucional Equip directiu \
Centre [ Servei Equio docent
educatiu qup
Altres agents
/ Familia rol victima
Families Familia rol agressor/a
Social Families grup/centre

Col-lectiu infants /joves

Grup “alumnat
Grup Cas

(A) Cercle de recolzament

(V) Cercle de recolzament

Individual “Alumnat”
lumne rol agressor/a /

Alutsae rol vfctima/
v




Situaci6 d’alerta!' Doncs eines diagnostiques

X7,
Mrrpotenas
\Y

Sociogrames Actius
Mirada Sistemica
IEA Oriol Martorell (Barcelona)



Passem Sociogrames Psicopedagogics?

FSLER


http://www.xtec.cat/~cescude/B%20CESC.htm
https://sociescuela.es/es/index.php
http://www.buddytoolkids.com/main/es
https://sites.google.com/site/ucinetsoftware/home
http://web.teaediciones.com/sociomet.aspx
https://web.teaediciones.com/Cyberbullying-Screening-de-acoso-entre-iguales.aspx
http://www.acosoescolar.com/prevencion-organizativa-acoso-escolar/test-tebae/
http://www.acosoescolar.com/bullying/ave-acoso-y-violencia-escolar/

Equip preparat per a la tipificacio?

[ Entorns i Canals ]
[ ]

I / '
Crigendela Tipus de Agents queparticipen Tipus de
{ violéncia ] :> violéncies <:> { + ldentificacio derols |:> maltractament

Es Bullying?
Si no ho ées... Que es?

Sl



Model SEER de Tipificacio de Maltractaments

Bullying és...

==»  Origen relacional — ENTORN EDUCATIU

> Violencia — MALTRACTAMENT

=5 Diferencia de Poder - Percepcio de Dolor (?) @

= \eure ['acci6 - Intencionalitat (?)

—» Presencia de grup



Sabem definir objectius per a la soluci6?

Que puc fer?

Que ha passat?

Que necessita? Com se sent?

Queé ha passat? Com se sent? Qué necessita? Queé pucfer?



Aturar la violencia i protegir als implicats?

Model Model Dialogic
Socioemocional
Model de Model

Mediacié Disciplinari

|



Aturar la violencia és consciencia emocional

Mon extern

ACCIO

EMO

Mon intern

PENSAMI

Acompanyar cap a la
consciéncia emocional

2 ¢ com et sents? »



Disposes de propostes restauratives en la sanci6?

FSLER



Reorientar la mirada cap al benestar?

perdo
acceptacio




Treballem el compromis del grup




Ho fem sols o ho fem en xarxa?

Taula per a la convivencia Grup Motor
Ajuntament d’Alcasser (Valencia) Consell Comarcal de la Garrotxa
(Olot)



Reparar el dolor i restaurar el benestar?

. POTENCIAL INDIVIDUAL
FAIG 5 | DE GRUP

- HABILITATS
- CAPACITATS
- QUALITATS

- APTITUDS
/ - TALENTS
BENESTAR - FORTALESES

- VIRTUDS
-[..]

~

MIRADA EMOCIO



Reparar el dolor des del benestar?

Gestio de Conflicte
Espai Jove (Sils)



Estem formats/des per sostenir 'emoci6?

FORMACIO D’EQUIPSHI!

BSLIR



SEER

Salut i Educacié Emocional

www.salutieducacioemocional.com

equipseer@salutieducacioemocional.com

Ramiro A. Ortegon Delgadillo
Director UniSEERvitat

www.pdabullying.com

programa@pdabullying.com

Ramiro A. Ortegon Delgadillo
President Plataforma PDA Bullying



